
  
 
 

FONDUL SOCIAL EUROPEAN+ 
Program: „Programul Educație și Ocupare” 2021-2027 
Prioritate: P03 „Creșterea accesului pe piața muncii pentru toți” 
Obiectiv specific: ESO4.1. „Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de 
muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile defavorizate de 
pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale (FSE+)” 
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Comunicat de presă 

Lansare proiect “Competențe profesionale crescute pentru viitorii angajați ai 
sectorului HORECA din județul Bihor” – ACTIV - HORECA, ID 335017 

Fundația Romtens, în parteneriat cu Asociația Națională de Turism Rural, Ecologic și Cultural - 
A.N.T.R.E.C Bihor, anunță oficial lansarea proiectului Competențe profesionale crescute pentru 
viitorii angajați ai sectorului HORECA din județul Bihor – ACTIV HORECA, ID 335017, proiect 
cofinanțat de Uniunea Europeană din Fondul Social European prin Programul Educație și Ocupare 
2021-2027. 

Proiectul ACTIV HORECA se desfășoară pe o durată de 19 luni, în perioada 1 iunie 2025- 31 
decembrie 2026 și beneficiază de o finanțare totală de 4.963.252,16 de lei. 

Obiectivul principal al proiectului este creșterea ratei de ocupare pentru persoanele aflate în 
căutarea unui loc de muncă în sectorul HORECA din județul Bihor prin furnizarea de servicii 
integrate pentru stimularea ocupării forței de muncă și servicii de formare profesională. 

Grupul țintă vizat de ACTIV HORECA este reprezentat de 301 persoane cu vârsta între 18-64 de ani, 
cu domiciliul sau reședința în județul Bihor, persoane fără loc de muncă, dar apte și disponibile 
pentru a începe lucru și care se află în căutarea activă a unui loc de muncă. 

Structura Grupului Țintă este urmatoarea: 

- 212 șomeri 
- 49 de persoane de etnie romă 
- 4 persoane cu dizabilități 
- 36 de persoane inactive (mediu rural/agricultura de subzistență). 

Prin proiect se asigură măsuri personalizate pentru grupul țintă: 

- servicii de informare si consiliere. 
- servicii de formare profesionala. 
- servicii de ocupare. 

Cursurile de formare profesională oferite gratuit în cadrul proiectului sunt următoarele: 

 Cameristă hotel (cod COR 516201) - curs de calificare; 
 Bucătar (Cod COR 512001) - curs de calificare; 
 Barman (cod COR 513201) - curs de calificare; 
 Ospătar (chelner) (cod COR 513102) - curs de calificare; 
 Recepționer Hotel (cod COR 422401) - curs de calificare; 
 Somelier (cod COR 513103) - curs de calificare. 

Pentru mai multe detalii și informații despre proiect, vă stăm la dispoziție la nr. +40 723 194098, 
la adresa de email office@romtens.ro, precum și pe viitorul website al proiectului www.ACTIV-
HORECA.ro. Persoană de contact: Manager Proiect, dna. Crina SLAVE. 
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